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ACCORDO PROGRAMMATICO SULLA FORMAZIONE 
CONTINUA per l’azienda (indicare): _______________________________
REGIONE ____________________________________________________(indicare la regione di riferimento dell’azienda)
	CONFESERCENTI REGIONE / Azienda 


Le OO.SS. (specificare la categoria secondo il CCNL applicato in azienda)

	CGIL -

	CISL -

	UIL -


con riferimento 
1. all’Accordo Interconfederale del 22 luglio 2002, tra Confesercenti e Cgil, Cisl e Uil istitutivo del Fondo FON.TER (Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la formazione continua per le imprese del terziario) – di seguito FON.TER
2. all’articolo 118, 1° co., della Legge 23 dicembre 2000, n. 388, il quale dispone che i fondi paritetici interprofessionali nazionali per la formazione continua possono finanziare in tutto o in parte piani formativi aziendali, territoriali, settoriali o individuali concordati tra le Parti Sociali
3. all’Avviso N° 12/2015AUTOMOTIVE, di cui alla delibera del Consiglio di Amministrazione di FON.TER del 29.04.2015 il quale, nel quadro delle politiche di sviluppo del settore, attiene alla formazione che verrà svolta sulla base dell’offerta formativa presentata a Fonter e ratificata dal C.d.A di FON.TER in data 28.05.2015 in ottemperanza ai dispositivi delle case produttrici/distributrici di autoveicoli
convengono quanto segue
4. l’Azienda ______________________ della Regione ________________________ aderente a FON.TER chiede il finanziamento a rimborso dei percorsi formativi di cui all’offerta finalizzati a: 

· accrescimento skill professionali degli addetti; 
· aggiornamento degli addetti in base alle innovazioni tecnologiche e di prodotto;
· rafforzamento sul mercato del lavoro delle figure professionali, 
· stabilizzazione dell’occupabilità; 
· consolidamento competitività dell’ impresa; 
· altro (specificare)______________________________.
5. L’Azienda aderente a FON.TER (di seguito l’Azienda) nel richiedere il contributo dimostri: 
(i) di dare integrale applicazione della contrattazione collettiva di I e II secondo livello a cui è assoggettata (tra cui anche le clausole contrattuali riguardanti la previdenza complementare e l’assistenza sanitaria integrativa); (ii) che tale contrattazione collettiva sia stata stipulata tra associazioni imprenditoriali e categorie di/aderenti a Cgil, Cisl e Uil.
6. L’Azienda si vincoli, esclusivamente per i fini dell’Avviso N°12/2015Automotive, al presente Accordo Programmatico, ferma restando l’applicazione integrale della contrattazione collettiva di cui al punto 5 che precede.
7. L’Azienda, in cooperazione con le OO.SS territoriali interessate, si impegni ad informare i lavoratori e le lavoratrici e a garantirne la presenza alle attività formative.
8. Il presente Accordo Programmatico ha valenza pari alla durata dell’Avviso in oggetto.
9. Entro il periodo di validità del presente Accordo le Parti si impegnano ad incontrarsi, su richiesta di una delle due, almeno una volta nel corso di svolgimento delle attività formativa ed al termine delle attività formative stesse, al fine di verificare l’andamento delle stesse e delle richieste di finanziamento effettuate o da effettuarsi. Le parti potranno redigere un verbale di incontro nel quale riepilogheranno gli esiti ed i contenuti delle attività di monitoraggio. Il verbale dovrà essere inviato al Fondo tramite email pec e/o raccomandata A/R. Qualora una richiesta di incontro da parte delle di una delle due parti risultasse inevasa per 60 giorni, la richiedente segnalerà, tramite email pec e/o raccomandata A/R, la problematica al C.d.A del Fondo che attiverà le Parti Sociali al fine di individuare una soluzione entro 45 giorni dal ricevimento della segnalazione.
Letto, approvato e sottoscritto

	SIGLA
 E TIMBRO * * 
	NOME COGNOME

(in stampatello)
	FIRMA


CONFESERCENTI
                                                  _____________________               _________________________            ________________________

OO.SS. (specificare la categoria):

CGIL  -                                         _____________________              ______________________                 ________________________

CISL  -                                         _____________________               _____________________                   _______________________

UIL  -                                           _____________________               ______________________               _________________________

Data _________________________________


Dichiarazione N° 3P








AVVISO N° 12/2015AUTOMOTIVE

